BREVE MANSIONARIO DELL'ERGOTERAPISTA IN CASA PER AN ZIANI

Funzione principale:

Offre cure preventive, rieducative, riabilitativdi mantenimento, di riattivazione e di sviluppo
intervenendo sulle funzioni motorie, cognitive, semali, percettivo-motorie, psicoaffettive, social
tenendo conto degli aspetti culturali e spiritakgila persona.

Attivita:

= Elabora unprogramma di trattamentandividualizzato secondo il processo ergoteras@ per
quanto riguarda le prese a carico individuali cii@ gruppo.

» |ndividua e attuaattivita diagnostichan concordanza con gli interessi e i bisogni dédhte per
determinare a che livello si pongono i problemi.

= Esegue dellevalutazioni formative, continue e sommatjper determinare gli obiettivi generali e
specifici e verifica che questi siano sempre atmabbiano raggiunto il loro compimento.

= Attua unprogramma di trattamentergoterapico basandosi sui principi, tecniche ezingpecifici.

» Proponeattivita terapeutiche adattatendividualizzate e personalizzate al fine di raggere gli
obiettivi prefissati con I'ospite /cliente, il persale e i famigliari.

= Ritrova un’autonomiayn’indipendenza massimage aumenta l'autostima della persona nei campi
delle attivita della vita quotidiana (AVQ), dellagaluttivita e nella strutturazione del tempo libero

= Verifica la necessita dell’acquisto diezzi ausiliari di piccola tagliaconsiglia e istruisce sia
I'ospite che il personale e i famigliari sul sudinzo.

= Collabora con il medico e il fisioterapista per&ifica dimezzi ausiliari di grande taglia.

= Propone e attua deglidattamenti ambientalper raggiungere maggiore benessere e indipendenza
della persona.

= Gestiscegruppi terapeuticipiccoli gruppi o gruppi focus con interventi “idi/ gruppo.....).

= Interviene a favore di ureinserimento sociale.

= Integra il proprio intervento con quello delleralffigure professionali attraverdoasmissione e
scambio di informazioniinsegnamenti, consigli utili da ambo le parti pssicurare e ottimizzare
una continuita dell'intervento in corso.

= Lavora in strett@ollaborazionecon il personale curante, il fisioterapista, I'aainice e i famigliari.

= Fornisceconsulenza sui principi ergonomialle altre figure professionali e ai famigliarresta a
disposizione per verificarne la corretta applicaeio

= Discute con il medico e il personale curante gietitvi raggiunti e insieme decidono sul prosieguo.

= Compila con attenzione le cartelle di decorsojgedapporti ergoterapici e ldocumentazione
necessaria per il medico dell'ospite, e/o per latmratori/caregivers che si occupano della persona
in caso di trasferimento in altre case per anzamli soggiorni temporanei in ospedali/cliniche
specializzate ....

= Partecipa attivamente gruppi di lavorg alle riunioni di reparto e ai rapporti con i madi
nell'intento di migliorare il lavoro interdisciplare e mirare una finalita comune.

= Sostiene e promuove farmazionedi allievi, personale, nei campi a lei specifid, & responsabile
della formazione degli allievi d’ergoterapia.

= Acquista ilmateriale necessariper lo svolgimento della terapia.

= Partecipa agkggiornamenti professionali.

= Partecipa allaicerca scientifica.
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