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STATUTO  

dell’Associazione Svizzera di Ergoterapia (ASE) 

SEZIONE TICINO 

 

1. Nome e personalità giuridica 

1.1. La Sezione Ticino è un organo costitutivo dell’associazione svizzera degli ergoterapisti (ASE).  

1.2. La Sezione Ticino è neutra sul piano politico e confessionale ai sensi degli articoli 60 segg. del 

Codice Civile Svizzero. 

1.3. La sede di recapito della Sezione Ticino è quella del presidente in carica. 

 

2. Scopi 

2.1. La Sezione Ticino si impegna a promuovere gli obiettivi dell’ASE nel Canton Ticino. 

2.2. Compiti:  

• di salvaguardare gli interessi dei suoi membri davanti alle autorità, ai datori di lavoro, 

all’opinione pubblica e ad altre istituzioni 

• di promuovere lo scambio di esperienze professionali tra i membri e facilitare i contatti 

professionali 

• di promuovere la formazione e l’aggiornamento professionale 

• di contribuire all’ampliamento ed al riconoscimento dell’Ergoterapia nel Canton Ticino  

• promuovere i contatti con le altre sezioni 

 

3. Qualità di membro 

3.1. Acquisizione: 

• Tutti i membri dell’Associazione Svizzera degli Ergoterapisti (ASE) residenti in Ticino 

sono automaticamente membri della Sezione. Su richiesta scritta presso ASE centrale, i 

membri dell’ASE provenienti da regioni limitrofe possono acquisire la qualità di 

membro alle medesime condizioni.  

• Non è consentita la contemporanea appartenenza attiva a più sezioni.  

3.2. Perdita: 

• La dimissione dall’ASE (che può avvenire solo alla fine di un anno solare; devono essere 

comunicate per iscritto al Comitato centrale entro il 30 settembre) comporta 

automaticamente la dimissione dalla Sezione.  

• La qualità di membro dell’ASE e della Sezione viene meno in caso di decesso e di 

dimissione 

• Annuncio di trasferimento ad altra sezione (indirizzato ad ASE con un preavviso di 60 

giorni entro la fine di un anno solare) 

• Automaticamente con la conclusione anticipata della formazione in ergoterapia 

• Esclusione da parte di ASE in caso di mancato pagamento delle quote per due anni o in 

caso di disaccordo con gli obiettivi di ASE 

• Scioglimento dell’istituzione (per i membri F) 

3.3. L’ASE comprende le seguenti categorie di membri: 
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3.3.1. Soci attivi con diritto di voto e di elezione (ergoterapisti con formazione 

riconosciuta dall’ASE) 

3.3.2. Membri studenti con diritto di voto e di eleggibilità (Studenti di Scuole 

riconosciute) 

3.3.3. Membri passivi senza diritto di voto e di eleggibilità, con voto consultivo – Membri 

F (secondo lo statuto dell’ASE: istituzioni associate) 

3.3.4. Membri onorari (secondo lo statuto dell’ASE) 

 

4. Organizzazione 

Gli organi della Sezione Ticino sono: 

4.1. L’Assemblea Generale 

4.2. Il Comitato 

4.3. I revisori dei conti 

4.4. I delegati della sezione per l’assemblea dei delegati dell’ASE centrale 

 

5. Assemblea Generale (AG) 

5.1 L’AG è l’organo supremo della Sezione 

5.2 Hanno diritto di voto e sono eleggibili all’AG: 

• Membri attivi 

• Membri studenti 

• Soci onorari, a condizione che soddisfino le stesse condizioni dei soci attivi 

• I membri passivi partecipano a titolo consultivo 

5.3 Essa è convocata dal Comitato almeno una volta l’anno, al più tardi entro la fine del mese di 

novembre, o su richiesta di un quinto dei membri.  

5.4 Il Comitato invia le convocazioni ai membri con l’ordine del giorno  dell’AG almeno 30 giorni 

prima della data fissata. 

5.5 Le proposte dei soci devono pervenire al comitato entro la data prefissata nella convocazione 

o se non segnalata entro 2 settimane dalla data stabilita. 

5.6 L’AG può deliberare unicamente sugli oggetti inclusi nell’ordine del giorno.  

5.7 Le decisioni sono prese a maggioranza assoluta dei membri presenti. 

5.8 Ad inizio assemblea vengono eletti il presidente del giorno e 2 scrutatori 

5.9 Di ogni assemblea verrà tenuto un verbale 

5.10 L’assemblea ha le seguenti competenze: 

5.10.1. Conferma dei membri del comitato (annualmente) 

5.10.2. Elezione del presidente (Se necessario) 

5.10.3. Elezione dei membri del comitato (se necessario) 

5.10.4. Elezione dei revisori dei conti (due revisori; il loro mandato è valido un 

anno) 

5.10.5. Elezione dei delegati dell’assemblea dei delegati ASE (per 3 anni, rinnovabili) 

e del delegato supplente. 

5.10.6. Approvazione del bilancio annuale 

5.10.7. Lo scioglimento della Sezione 

5.10.8. Decide sulle modifiche allo Statuto 

5.10.9. Scarico degli organi competenti 

5.11. Voto scritto o elettronico: 

Al posto di svolgere un’Assemblea Generale in presenza fisica, il Comitato esecutivo può condurre:  

5.11.1. Un’Assemblea Generale (AG) virtuale con mezzi elettronici. In questo caso, 

la discussione e la procedura di voto ed elezione devono essere garantite per via 
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elettronica. La discussione può avvenire anche prima della riunione virtuale (es. 

tramite email) 

Oppure 

5.11.2. Una votazione o un’elezione con mezzi scritti o elettronici (es.  posta 

elettronica) 

5.12. Prima di sottoporre all’approvazione dell’Assemblea Generale le modifiche dello Statuto o lo 

scioglimento dell’Associazione, tali questioni devono essere sottoposte al Consiglio Esecutivo di 

Gestione dell’ASE Centrale. 

6. Il Comitato: 

Il comitato è l’organo esecutivo della Sezione. Si compone dal presidente, dalla segretaria , dal cassiere 

ed eventualmente altri membri (deve essere composto da almeno 3 persone). Per quanto possibile, i 

membri del comitato devono rappresentare i vari settori dell’ergoterapia. Il comitato è confermato 

annualmente dalla Assemblea Generale. La durata del mandato di un membro del comitato è di 4 anni, 

che può rinnovare per ulteriori 4 anni. La durata totale del mandato non può superare gli 8 anni 

consecutivi. Dopo un’interruzione della funzione di una durata minima di 2 anni, un ex membro del 

comitato può essere rieletto ai sensi evocati sopra. 

6.1. Il Comitato è convocato dal presidente o su richiesta di un suo membro almeno 3 volte l’anno 

6.2. Il Comitato ha le seguenti competenze 

- dirigere e coordinare l’attività 

- amministrare il patrimonio della Sezione 

- nominare il presidente fra i suoi membri 

- convocare almeno 30 giorni prima l’Assemblea Generale 

- Preparare l’AG (conti, bilancio e relazione annuale) 

- organizzare corsi di formazione 

- rappresentare la sezione nei confronti di terzi 

- sostenere i gruppi di lavoro (creati per avere scambi professionali tra i membri) gestiti 

volontariamente da membri ASE (e non dall’ASE Sezione Ticino) assegnando 3fr per ogni 

membro ASE partecipe al gruppo; su richiesta scritta valuta ulteriori sostegni a scopo 

informativi (no per aperitivi del gruppo) 

- su richiesta, la Sezione Ticino ringrazia attraverso un “regalo” i professionisti che 

partecipano in modo volontario ad eventuali gruppi di lavoro 

- condurre una politica di informazione dinamica e permanente per i suoi membri e per la 

popolazione Ticinese 

- Assicurare la comunicazione tra la Sezione, il Comitato ASE Centrale e la Segreteria dell’ASE  

 

6.3. Il Comitato della Sezione Ticino può anche tenere le sue riunioni per telefono o per video 

conferenza se l’incontro in presenza non è possibile. 

6.4. Le decisioni del comitato sono prese a maggioranza dei membri. In caso di parità di voti, decide 

il presidente. 

6.5. I membri del Comitato si occupano in modo equo di tutte le questioni della Sezione, 

indipendentemente dai loro interessi personali e dalle loro attività professionali.  

6.6. Il comitato sarà compensato secondo il manuale delle sezioni 

 

7. I revisori dei conti 

I revisori dei conti sono 2 membri eletti durante l’Assemblea Generale. I revisori dei conti esaminano e 

verificano i conti una volta all’anno presentando un rapporto alla Sezione Ticino.  

Il loro mandato ha la durata di un anno.  
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8. I delegati 

 

8.1. Il numero di attribuzione dei delegati alla sezione si definisce secondo lo statuto ASE. 

8.2. Il mandato è di 3 anni, rinnovabile 

8.3. I delegati votano in modo indipendente. Ogni delegato dispone di un voto nell’assemblea dei 

delegati. 

8.4. Elezione dei delegati e del delegato supplente: 

8.4.1. Solo i membri attivi dell’ASE con diritto di voto sono eleggibili 

8.4.2. I delegati sono eletti all’AG a maggioranza semplice 

8.4.3. Il delegato supplente sostituisce il delegato assente fino alla fine del mandato. 

L’elezione di un nuovo delegato supplente viene quindi organizzata in occasione 

dell’AG successiva per il resto del mandato triennale.  

8.4.4. I delegati si riuniscono in una riunione di sezione per preparare l’assemblea dei 

delegati e per riferire al comitato sulle decisioni importanti dell’assemblea.  

9. Mezzi di finanziamento 

9.1. Per sopperire alle spere la Sezione fa capo: 

9.1.1 Al contributo annuale che riceve dall’Associazione Svizzera degli Ergoterapisti (ASE) 

9.1.2 Da altri redditi 

9.2. La sezione può disporre liberamente del proprio patrimonio, riservato l’art. 10.1. 

 

10. Disposizioni finali 

10.1. In caso di scioglimento, il patrimonio della Sezione sarà versato all’Associazione 

Svizzera degli Ergoterapisti. 

10.2. Per quanto non previsto dal presente statuto fanno stato le disposizioni degli art.60 

e segg. CCS e lo statuto dell’Associazione Svizzera degli Ergoterapisti (ASE).  

10.3. Il presente statuto, approvato dall’Assemblea generale costitutiva del 15.12.1994, 

modificato dall’Assemblea generale del 16.03.2006, dell’11.04.2013.  

È stato letto e approvato dall’ASE centrale nel gennaio 2024 e presentato durante l’AG 

del 26 marzo 2024; entra immediatamente in vigore, abrogando ogni disposizione 

precedente. 

 

Associazione Svizzera degli Ergoterapisti 

Sezione Ticino 

  

 

La presidente   

 Finamore-D’Ora Katia  

     

 


