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Questo codice descrive il corretto comportamento dei terapisti occupazionali in tutti gli aspetti 
della professione. E’ da intendersi che ciascuna associazione membra avrà un dettagliato 
codice deontologico conforme alle proprie esigenze. 
 

ATTRIBUTI PERSONALI 
 

I terapisti occupazionali dimostrano integrità personale, lealtà, affidabilità e apertura  mentale 
sotto ogni aspetto del loro ruolo professionale. 
 

RESPONSABILITA’ VERSO CHI RICEVE I SERVIZI DI TERAPIA OCCUPAZIONALE 
 

I terapisti occupazionali si relazionano con tutte le persone che ricevono i loro servizi con 
rispetto, ed hanno riguardo della loro situazione individuale. I terapisti occupazionali non 
devono discriminare queste persone in base alla razza, colore della pelle, cultura diversa, 
disabilità, origine, età, sesso, preferenze sessuali, religione, credenze politiche o stato sociale. 
 
I valori, le preferenze e le capacità di partecipazione delle persone che ricevono il servizio di 
terapia occupazionale devono essere prese in considerazione nel progettare gli interventi. 
 
Viene garantito la confidenzialità delle informazioni personali dell’individuo, e solo attraverso il 
consenso di quest’ultimo possono esserne trasmessi i dettagli personali. 
 

CONDOTTA PERSONALE NELLA PRATICA COLLABORATIVA 
 

I terapisti occupazionali riconoscono il bisogno di una collaborazione inter-professionale e 
rispettano i particolari contibuti di altre discipline. Il contributo del terapista occupazionale nella 
collaborazione inter-professionale è basato sugli effetti della performance occupazionale sulla 
salute e sul benessere delle persone. 
 

SVILUPPO DELLE CONOSCENZE PROFESSIONALI 
 

I terapisti occupazionali partecipano allo sviluppo professionale attraverso una formazione 
permanente ed applicano conoscenze e capacità acquisite durante l’esercizio professionale 
che si basa sulle migliori evidenze possibili (evidence-based occupational therapy). 
 
Quando partecipano ad attività di ricerca i terapisti occupazionali rispettano le implicazioni 
etiche. 

 
PROMOZIONE E SVILUPPO 

 
I terapisti occupazionali sono impegnati nel miglioramento e nello sviluppo della professione in 
genere. Essi sono inoltre coinvolti nella promozione in modo etico della terapia occupazionale 
verso il pubblico, le altre organizzazioni professionali e gli enti governativi a livello regionale, 
nazionale ed internazionale. 
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